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                                                      П О Л О Ж Е Н И Е

       о порядке премирования адвокатов и оказания им материальной помощи
1. Премирование – денежное или иное вознаграждение, выдаваемое адвокату в следующих случаях:

- за долголетний, не менее 20 лет адвокатской деятельности, безупречный труд, при прекращении статуса адвоката в связи с уходом на пенсию; 
- по случаю юбилейных дат со дня рождения  (55 и 60- летия) и адвокатской деятельности (25, 30, 35 и каждые последующие 5 лет);
- за особый вклад в организацию деятельности Адвокатской палаты и адвокатских образований.

2. Материальная помощь – единовременное денежное пособие, выплачиваемое в следующих случаях:
- длительной или тяжелой болезни адвоката;
- в связи с иными тяжелыми жизненными обстоятельствами;
- смерти адвоката, в том числе адвоката, статус которого приостановлен по состоянию здоровья.
3. Решение о премировании  принимается Советом Адвокатской палаты на основании представления президента или одного из вице-президентов Адвокатской палаты либо руководителя адвокатского образования.

4. Решение об оказании материальной помощи адвокату принимается Советом Адвокатской палаты, а в случае смерти адвоката единолично президентом Адвокатской палаты, на основании личного заявления адвоката, а в случае его смерти - заявления членов его семьи.
5. Размер  премирования и его вид, а также размер материальной помощи адвокату определяется в каждом конкретном случае решением Совета Адвокатской палаты, но не может превышать 30 000  рублей. В случае смерти адвоката размер выделяемой материальной помощи составляет 30 000 рублей и выдается на основании приказа Президента. 
6. Положение вступает в силу с 01 января 2011 г
